La Estructura del Plan Estratégico de Prevención 
Evaluación Inicial- Coleccionar datos para identificar problemas, recursos, y preparación dentro de un área geográfica para tratar/atender las necesidades y carencias.  

Fomento/fortalecimiento de la Capacidad- Movilizar y/o crear la capacidad dentro de un área geográfica para abordar las necesidades.  

Planear- Crear un plan comprehensivo y estratégico que incluya reglas, programas, y prácticas para crear un plan lógico basado en datos para hacer frente a los problemas, como es identificado en el primer paso. 
Implementación- Implementar programas, pólizas y prácticas de prevención basadas en evidencia.
Evaluación Final- Medir el impacto de los programas, pólizas, y prácticas implementados.

La sustentabilidad y el conocimiento cultural también han sido agregados a la estructura porque las dos cosas son consideradas necesarias para el desarrollo de una coalición efectiva. 
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Plan Estratégico  de Prevención 

Plan Estratégico de Prevención:
· Reducir el consumo de alcohol entre los menores de edad en el Condado de Napa.

· Incrementar la edad en la que un menor tiene su primera bebida alcohólica (en Calistoga).
· Reducir el uso de marihuana entre los menores de edad en el Condado de Napa.

· Reducir los incidentes de “DUI”  (manejar bajo la influencia) en la Ciudad de Napa.

Para lograr estas metas prioritarias, los Equipos de Ciudad trabajarán para alcanzar varias metas de a largo plazo para obtener los siguientes resultados:
· Incrementar la percepción de desaprobación del consumo de alcohol y drogas en los padres.

· Reducir la edad de inicio de consumo de alcohol y drogas.

· Disminuir la percepción de los jóvenes que las drogas y el alcohol son fácilmente accesibles. 

· Incrementar la percepción de los jóvenes que el alcohol es dañino. 

· Disminuir las llamadas telefónicas a la policía para la dispersión de menores en fiestas.

· Incrementar el número de patrullas ambulantes y la cantidad de retenes. 

· Incrementar fondos y recursos para producir resultados.

Las metas prioritarias fueron basadas en: 
· Datos locales 

· Ideas de prevención basadas en la ciencia. 

· Eventos locales y la oportunidad política.

· Intereses y exigencias de la comunidad.

· Compatibilidad con la misión y fondos del Departamento de Salud y Servicios Humanos del Condado de Napa y la Coalición Catalyst.  

· La capacidad de ambos, el Departamento de Salud y Servicios Humanos, y la Coalición Catalyst, de implementar las recomendaciones nombradas en el Plan Estratégico.  

Las estrategias identificadas en le Plan Estratégico son basadas en las recomendaciones del Instituto de Medicina, el Reporte del Cirujano General Sobre el Consumo de Alcohol de Menores, y la Administración de la Salud Mental y Abuso de Sustancias. Las estrategias están basadas en las mejores prácticas, utilizando la más reciente información de estudios sobre métodos efectivos para hacer frente al problema del consumo de alcohol y de drogas. 

La mayoría de las estrategias identificadas en el plan se enfocarán en promover un cambio al nivel local para así poder enfocar escasos recursos para producir el cambio más grande posible. Esfuerzos para generar un cambio a nivel local impactan no solo el ambiente y las circunstancias en las que los problemas de alcohol y drogas existen, sino que también impacta a los individuos, cambiando las normas que influyen la conducta. 
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